
 

 

LO, TCO, Saco och Svenskt Näringsliv anser att den fria rörligheten för arbetstagare är en 

av EU-samarbetets grundstenar och bidrar till att skapa bättre förutsättningar för jobb och 

tillväxt.  

Europeiska kommissionens förslag om en förordning om inrättandet av en europeisk 

arbetsmyndighet är för närvarande föremål för rådsförhandlingar parallellt med att 

förslaget behandlas i Europaparlamentet.  

Arbetsmarknadens parter är väl införstådda med att det oklara politiska läge som råder i 

Sverige kan riskera att spilla över på regeringens möjligheter och mandat att förhandla, 

vilket är bekymmersamt med tanke på att förhandlingarna fortskrider. 

Med detta brev vill vi därför gemensamt ge synpunkter på förslaget om en europeisk 

arbetsmyndighet som enligt kommissionen syftar till att regler om fri rörlighet för 

arbetstagare ska få ett bättre genomslag i medlemsländerna. Vi parter på den svenska 

arbetsmarknaden stödjer målsättningen men har olika syn på om en ny myndighet är det 

bästa sättet att uppnå den.  

Även om vår syn på  ändamålsenligheten med  en ny europeisk myndighet skiljer sig åt, är 

vi helt eniga om att det är angeläget att den svenska regeringen verkar aktivt för att 

framför allt de delar som rör medling och gemensamma inspektioner inte får negativa 

konsekvenser för den svenska partsmodellen.  

Vi vill därför med den bilaga som finns tillfogad detta brev lyfta de punkter där vi parter 

har en gemensam syn och där vi anser att det bör vara möjligt att agera oaktat det 

politiska läget.  
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